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BEVEZETES

A hazirend teriileti hatélya: kiterjed az Ujpalotai Osszevont Ovoda székhelyére, valamint

tagovodaira, illetve azokra a helyekre, ahova az 6voda viszi el a gyerekeket.

A hazirend személyi hatilya: a gyermekre, pedagégusokra, és az intézmény valamennyi
alkalmazottjéra és a sziil6kre terjed ki, akik a gyermekek torvényes képviseldiként gyakorolnak

Jogokat, illetve teljesitenek kotelezettségeket.

A hazirend id6 hatdlya: 2025. szeptember 01-t61, visszavonasig, illetve a sziitkséges modositasig

(€évenkénti atvizsgalassal) érvényes.

A hazirend célja: a kiilonbozd jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek

cérvényesiilésének helyi gyakorlata, az intézmény sajat miikddésének belsé szabalyzdja.

Hazirendiink a jogok és kételességek gyakorlasaval foglalkozik az évodai élet rendjével és a
munkarenddel kapcsolatos el8irasokat foglalja magéaba. Hazirendiinket a sziil6k véleményének

figyelembe vételével a nevelétestiilet fogadta el.

A HAZIRENDET a Nevelétestiilet Jogadta el, és a S7iildi Szervezet egyetértési jogot
gyakorolt.

AZ OVODAI ELET RENDJE

Az intézmény nyitva tartdsa: 06.00-t6] — 17.30-ig; hétf6tsl péntekig, (alkalmazkodva az

orszagos munkarendhez).

A nyitva tartds alatt 6vodapedagogus foglalkozik a gyermekekkel, kivéve: 6.00-7.00 ig és
17.00-t61 17.30 ig

Reggeli-délutani tigyelet rendje: 06.00- 07.00-ig, - 17.00 — 17.30-ig.
Az 6vodat reggel a munkarend szerint 6 6réra érkez6 dajka nyitja.
Nevelési €v: szeptember 01 — augusztus 31-ig tart.

Nyari zaras idépontja: A Fenntarté hatdrozza meg, melyrdl a sziiléket az 6vodai faliujsagon

tajékoztatjuk minden év februar 15-ig.
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Zaras ideje alatt a sziil6i igény alapjan az ligyeletet az intézmény masik 6vodéja latja el.

rrrrrr

kell befizetni.

Téli sziinet: Igazodva a tanév rendje szerinti iskolai sziinethez (fenntarté engedélye alapjan).
Ha valamelyik sziil6 nem tud gyermeke elhelyezésér6l gondoskodni, kérheti a kijel6lt tigyeletes

tagévodaban gyermeke elhelyezését.

Nevelés nélkiili munkanap:

e Azintézmény 5 -térvény szerint - nevelés nélkiili munkanapot szervez. Tajékoztatas a

jelolt nap elétt egy honappal torténik. Ugyeleti ellatast igény szerint biztositunk.
A gyermek behozatalanak és elvitelének szabalyai:

e A gyermeket barmikor be lehet hozni, illetve ellehet vinni az &voddbdl, de a
foglalkozasok zavartalansaga érdekében lehetdség szerint 08.30-ig kérjitk behozni a

gyermekeket.
e Felelosséget csak az 6vondnek atadott gyermekért véallalunk.

e A gyermek 6vodaban vald tartdzkodasi ideje lehetdség szerint ne haladja meg a napi

10 orat.

e A reggeli atadaskor kérjiik jelezni, ki hogyan és mikor viheti haza a gyermeket. Ha a

gyermekért idegen jon, koteles a sziil6 ezt irasban jelezni az 6vond felé.
e Testvérnek (14 év feletti) csak irasos engedéllyel adjuk ki a gyermeket.

e A gyermeket kiilon engedély nélkiil csak a nevelési év elején megjelolt személyek

vihetik ki az 6vodabol.

e A gyermek sziilének valo kiadasa utan a gyermek viselkedéséért, esetleges baleset

bekovetkezéséért a sziilo felel.

e A gyermek atvétele utan csak a tdvozashoz sziikséges idot toltsék az 6vodaban a mar

sziilének atadott gyermekiikkel.

e A nyitva tartas (06.00-17.30 ) ideje utdn az intézményben maradt gyermek esetében a
kovetkezd intézkedések torténnek: sziilo értesitése telefonon, majd ennek

eredménytelensége esetén felvessziik a kapcsolatot a gyermekjoléti szolgalattal (Fidka).
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A tovabbiakban 6k jogosultak az intézkedésre — gyermek elhelyezése, tovabbi

sziikséges Iépések megtétele.
Unnepek: A Pedagégiai Program alapjan az éves munkatervben meghatarozottak szerint.

Kérjik a sziiloket, hogy a hagyomanyos és nemzeti iinnepeken az alkalomhoz illéen ltéztessék

gyermekeiket.

A gyermekek név és sziiletésnapjat nevelési szempontbél megiinnepeljiik boltban/vendéglatd
egységben kaphatd hatdsagok altal ellendrzétt és szamlaval aldtimasztott finomsaggal (az

tunnepelt megkindlhatja csoporttarsait, siiti, keksz, ropi, gytimélcs).

Napirend az évodiban: Az évszakhoz igazodva, az 6voda sajatossagait és a gyermekek
mozgasigeényeit figyelembe véve tervezzitk meg a csoportok napirendjét, melyet a csoportok
faldjsagjan kifliggesztiink, amit a zart kozosségi platformon, illetve a sziilsi értekezleten
megosztunk. A napirendet rugalmasan kezelve kap helyet a folyamatos jaték, a kiilénbozo

tevékenységek, és az egyéni fejlesztések.

Allandé napirendi pontok: haromszori étkezés és a délutani pihenés. A délben hazamend

gyermekeknek az uzsonnat becsomagolva odaadjuk. A pihenés mindenki szamara kételez.

Heti rend: A heti rendet az 6vodapedagdgusok a csoportnapléban rogzitik, melyet a gyermekek

igényeinek megfelel6en rugalmasan kezelnek.

A kiilon foglalkozasok igényfelmérés utén, igény esetén megvaldsulnak az 6voda nyitvatartasi

idejében.

GYERMEK AZ OVODABAN
A gyermekek felvétele:

* Az 6voda 3 éves kortol az iskoldba jarashoz sziikséges fejlettség eléréséig neveli a

gyermekeket.

* Az Nkt.8.§ (2) bekezdése alapjan a gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31.
napjaig a 3. életévét betolti, a nevelési év kezdd napjatol legalabb napi 4 6raban 6vodai

foglalkozason vesz részt. Ezen gyermekek 6vodakitelesek.
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e Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. A sziilé6 gyermeke o6vodai

felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele folyamatos.

e A gyermeket elsdsorban abba az évodéba kell felvenni, tvenni, amelynek korzetében

lakik, vagy ahol sziil6je dolgozik.

o A felvételrdl, atvételr6l az 6voda vezetdje dont. A tagintézmények kozotti
gyermekétvételhez a sziilének az vodaban hasznalatos atvételi nyomtatvanyon kell ezt

kérnie, melyet az 6vodavezet6 hagy jova.

e Az ovodaba felvett gyermekek csoportba valé beosztasardl a sziilok és az

ovodapedagogusok véleményének kikérése mellett az dvodavezet6 dont.

e A fenntartd6 6nkormanyzat teszi kdzz¢ az 6voda felvételi korzetét, valamint az évoda

nyitva tartdsanak rend;jét.

e Az 6voda koteles felvenni, atvenni azt a gyermeket, aki 6vodakételes, ha lakohelye,

ennek hianyéban tartézkodasi helye a korzetében talalhato.

o A kovetkezo tanévre torténd felvétel eldjegyzés alapjan térténik, mely az Gnkormanyzat

altal kijelolt idoszakban zajlik.

e Az eldjegyzést kdvetben a jogszabdlyban meghatarozottak szerint tajékoztatjuk a

sziiloket.

e A sajitos nevelési igényli gyermekek integralt nevelését az Alapité Okiratban és a

pedagdgiai programban meghatdrozottak szerint vallaljuk fel.

e Az Ujonnan felvett gyermekeket lehet6ség szerint szeptember honapban fogadjuk,

egyébként folyamatosan.

o Atvétel mas intézményt6l: hivatalos atjelentkezés utan, az adminisztraciés feladatok
betartasaval torténik. Ovodakoteles gyermek esetében az atvételt vissza kell igazolni

az el6z6 6vodanak.

Ovodai jogviszony megsziinése - felmentés

Megsziinik a gyermek 6vodai elhelyezése, ha:

e a gyermeket masik 6voda vette at, az atvétel napjan
e A gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési €v utolsé napjan

o A sziilé - tirgyév majus 25. napjaig benyujtott - kérelme alapjan a gyermek jogos

érdekét szem el6tt tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek
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a negyedik életévét betdlti, a Korméany rendeletében kijelslt szerv (a tovabbiakban:
felmentést engedélyezd szerv) felmentheti az 6vodai foglalkozason valo részvétel alol,
ha a gyermek csaladi koriilményei, sajatos helyzete indokolja. Ha az eljarasban
szakértot kell meghallgatni, csak az 6vodavezetd vagy a védénd rendelhetd ki, és a

fiiggd hataly dontésben nem kell rendelkezni a kérelmezett jog gyakorlasarol.

Tankdtelezettség szabalyai

* A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betélti,
tankotelessé valik. A tankotelezettség teljesitése a tanév elsd tanitasi napjan kezdédik.

* A sziil6 kérelmére a felmentést engedélyezd szerv (Oktatasi Hivatal) dontése alapjan
a gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben vehet részt. A sziild kérelmét
az iskolakezdés évében januér 15-¢éig nydjthatja be a felmentést engedélyezd
szervhez. Ha az eljérasban szakért6t kell meghallgatni, akkor csak szakérti bizottsag
rendelhet6 ki.

* Felmentést adhat sajatos nevelési igényti, valamint BTMN-es gyermek esctében a
szakeérti bizottsag is. Ha a szakértdi bizottsag a sziili kérelem benyujtasara nyitva
allo hataridé elétt a gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben torténd
részvételét javasolja, a sziil6i kérelem benyujtaséra nincs sziikség.

¢ Haa gyermek az iskolaba lépéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, a felmentést
engedélyezd szerv a sziil6 kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora
el6tt megkezdje tankotelezettségének teljesitését.

o A gyermek képességeinek, érdeklddésének, valamint a sziil§ szabad iskolavalasztasi
Jjogédnak megvaldsulasa érdekében folyamatos tajékoztatast adunk. (sziil6i értekezlet,

fogadoodra)

Tavolmaradas igazolisa

Az intézménybe felvett gyerekeknek rendszeresen kell az 6vodaba jarnia.

Ovodaba nem jarhat az a gyermek, aki betegségével a tobbi gyermek egészségét veszélyezteti.
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Visszaérkezéskor a betegség miatti hidnyzast és a gydgyulast datummal ellatott orvosi
igazolassal kell tanusitani. A betegség miatti hianyzast ez alapjan tudjuk igazoltnak tekinteni.

A beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja az intézményt.

Ha a pedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi gyermektol vald
elkiilonitésérol, és a lehetd legrovidebb idén beliil értesiti a gyermek sziileit. Azt, hogy a
gyermek ismét egészséges és latogathatja az dvodat, orvosnak kell igazolnia. Az igazolasnak

tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos id6tartamat is.

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrol tdvol marad, mulasztasat igazolnia kell. A mulasztast

igazoltnak kell tekinteni, ha

a) a gyermek a sziild {rdsbeli — email, - kérelmére, az igazgatd, tagintézmény igazgato altal

engedélyt kapott a tdvolmaradésra,

b) a gyermek beteg volt, és azt orvosi igazolassal igazolja a gyermek orvosa az OviKréta

feliiletén

¢) a gyermek hatdségi intézkedés vagy egyéb alapos indok (kivizsgalas, fejleszto foglalkozas)

miatt nem tudott az 6vodai foglalkozason részt venni.

Igazolatlan mulasztas esetén sziikséges intézkedések

Ha a gyermek, a tanuld tdvolmaraddsat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan. Az 6voda
irdsban tajékoztatja sziilét, hogy gyermeke igazolatlanul mulasztott, felhivja a sziild figyelmét,

hogy gyermeke rendszeres 6vodaba jarasarol koteles gondoskodni.

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt Gvodai nevelésben, és egy nevelési
évben igazolatlanul 6t nevelési napnal t6bbet mulaszt, az 6voda vezetdje a gyermekvédelmi és
gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatdsarol, valamint a gyamhatdsag szervezetérol és
illetékességérol szolo 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal Gsszhangban —
értesiti a gyermek tényleges tartozkoddsi helye szerint illetékes gyamhatdsagot és a

gyermekjoléti szolgalatot,

Az értesitést kovetben a gyermekjoléti szolgalat az 6voda bevondsaval haladéktalanul

intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztas okanak feltarasara figyelemmel meghatarozza

9. verzid 9/16 Hazirend



a gyermeket veszélyeztetd és az igazolatlan hidnyzéast kivaltd helyzet megsziintetésével, a

gyermek dvodéba jardsdval kapcsolatos, tovabbd a gyermek érdekeit szolgalo feladatokat.

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, és az

igazolatlan mulasztisa egy nevelési évben eléri a tiz nevelési napot, az 6voda vezetdje a

mulasztasrdl tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatosagot.

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, és igazolatlan

mulasztasa egy nevelési évben eléri a hiisz nevelési napot, az 6voda vezetdje haladéktalanul

¢rtesiti a gyermek tényleges tartzkodasi helye szerint illetékes gyamhat6sagot.

A szabalysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl

sz016 2012. évi II. torvény 247. § c) pontja szerinti szabalysértési tény4llas megvalosulasihoz

sziikséges mulasztas mértéke az adott nevelési évben Gsszesen tizenegy nap.

Etkezési téritési dij befizetésének rendje

Az dtkezési dij befizetése havonta torténik, az elére megjelslt napokon, melyrdl az
6vodai falitijsdgon és a honlapon kapnak tajékoztatst. Az étkezés megrendelésére és

lerendelésére a sziilének a Multischool rendszeren keresztiil is lehet6sége van.
Etkezési téritési dijat a sziil6 koteles fizetni.

A reggel 8.30 6rdig lejelentett hidnyzas esetén a kovetkezd naptél lehetéség van az

étkezeés lemondasara, illetve a sziil6 is ezt megteheti a Multischool rendszeren keresztiil.
A hidnyzds miatt megmaradé téritési dij a kovetkezé hénapban talfizetésként
jovairodik.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben, a tartésan beteg, a harom vagy t5bb

gyermekes csalad, illetve a sziilék keresete alapjan az étkezés 100 %-ban tdmogatott.

Ez esetben is sziikséges a hidnyzas miatti étkezés lemondasa.

Az ingyenesen étkez6 gyermekek esetében is szitkséges az étkezés megrendelése.

Gyermek ruhazata felszerelése

A gyermeket tisztan, dpoltan, az id6jarasnak megfeleld, réteges 6ltozetben kell dvodaba
Jjératni.

Minden ruhadarabot kériink megjelolni. Atsltozéshez benti cipdt és valtéruhat kériink.
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e A mozgésos tevékenységekhez tornafelszerelést kériink biztositani.
e A tornaruhat hetente kérjiik cserélni

e A gondozasi ¢€s tisztadlkodasi teendOk elvégzéséhez sziikkséges eszkdzoket a fenntartd

biztositja.

Gyermekek iltal bevitt dolgok

e Az 6vodaba jarashoz, 6vodai élethez nem sziikséges dolgokat behozni az 6vodaba csak

elozetes bejelentés utan lehetséges, azokért felelosséget nem vallalunk.

e A gyermek kedvenc jatékat, takardjat behozhatja amennyiben sziikséges a

nyugalmahoz, biztonsagérzetéhez, de azok allapotaért nem tudunk felelni.

e Tilos az 6vodaba olyan targyat, eszk6zt behozni, ami a gyermekek testi épségét

veszélyeztetheti.

A gyermekek altal hasznalt helyiségek szabalyai

e Az intézményben azokba a helyiségekbe, ahol a gyermekek tartézkodnak, csak valtd

cipdvel lehet bemenni.

e Gyermekek nem tartozkodhatnak szertarakban, raktarakban, egyéb kiszolgald
helyiségekben.

A gyermekek jutalmazasanak és fegyelmezésének elvei és formai

Az 6vodai nevelésben a gyermekek pozitiv értékelése az elsddleges, a jutalmazas, és ennek

elolegezett form4ja, a biztatas.

Ezzel erdsithetdk a gyermek helyes megnyilvanulasai, alakithatok a pozitiv motivacidk, ami
fontos k6zosség alakitd tényezod. A jutalmazasnal mindig figyelembe kell venni a gyermekek
életkorat, egyéni sajatossagait. Minél kisebb a gyermek, a jutalom annal személyesebb jellegii
legyen, a szeretetet konkrétan fejezze ki, az egyéni erdfeszitéséket vegye figyelembe. A
jutalmazas serkent6 hatast legyen, mindig ersitse a helyes cselekvést, és tovabbiakra

sarkalljon.

A jutalmazds legoyvakoribb formdi:

- dicséret (a személyes jellegli szeretet kifejezése, példaként valo kiemelés)
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- megbizatasok adasa
- tevékenységbe vald bevonas

- kedvelt elfoglaltsagok biztositasa

A fegyelmezd intézkedés mindig a kozdsségi szabalyok megsértése ellen iranyuljon, az adott
magatartast itéljik el, és nem a gyermeket. Fontos a kovetkezetesség, az aranyossag és az

1dézités elvének szem eldtt tartasa.
A jutalmazo jellegii viselkedés visszavonésa nagyobb hatasu lehet, mint a biintetés.

Akkor éri el a céljat, ha segiti a gyermeket abban, hogy a helytelen viselkedési formét
kikiiszobolje, nem lehet célja a megszégyenités, a helyesen nevelt kisgyermek természetébél

ad6doan minden megrovast restell.

A biintetés formdi:

- rosszallo tekintet
- figyelmeztetés

- id6leges kiemelés az adott tevékenységbdl

A GYERMEKEK JOGAI

* Biztonsdgos, egészséges kornyezetben neveljék, 6vodai életrendjét életkoranak és

fejlettségének megfelelden alakitsak.

* Személyiségét, emberi méltosagat tiszteletben tartsék, biztositsék védelmét a lelki és

fizikai er6szakkal szemben.
e Hit- és vallasoktatasban valo részvétel.
* Kepességeének, érdeklddésének, adottsagainak megfeleld nevelésben részesiiljon.
* A gyermekek nemzeti, etnikai, hovatartozasat tiszteletben tartjuk.

e Személyiségének szabad kibontakoztatasahoz valé joganak, cselekvési szabadsaganak
tiszteletben tartdsa, e joganak gyakorldsa azonban nem korl4tozhat masokat e jogainak
érvényesitésében, tovdbba nem veszélyeztetheti sajat és térsai, valamint az intézmény

alkalmazottainak testi épségét.
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o Allapotanak, személyes adottsiginak megfelelé megkiilonboztetett ellatasban —
kiilonleges gondozasban, rehabilitacios célu ellatasban- részesiiljon, s életkoratdl

fliggetlentil a pedagdgiai szakszolgalat intézményeihez forduljon segitségért.

A SZULOK JOGAI ES KOTELESSEGEI

A sziil6 kotelessége, hogy gondoskodjon gyermeke testi, szellemi, erkdlesi fejlodéséhez
sziikséges feltételekrol, biztositsa gyermeke zavartalan és rendszeres intézménybe valo

jarésat.

A sziil6 koteles tiszteletben tartani a csoport napirendjét €s az évodai élet megzavarasa

nélkiil behozni - elvinni a gyermeket.

A csoportszobakban csak gyermek és alkalmazott tartdzkodhat. Kivétel ez aldl a

beszoktatas, linnepély, vagy nyilt nap.

A sziilének joga van a szabad 6vodavalasztashoz.

Az intézmény programjanak ismerete, illetve az intézmény nyilvanosan elhelyezett

dokumentumainak megismerése.

Az Ovoda és a csalad kapcsolattartasi formai:

Csaladlatogatas

Sziil6értekezlet

Fogadoérak

Nyilt napok

Unnepélyek

Kirandulasok

Napi kapcsolattartas csak sziikségszeriien, rovid formaban torténjen a gyermek

ovondjével.

A GYERMEK VEDELMET SZOLGALO SZABALYOK

Az intézményben gyogyszer beadasat nem vallaljuk, a beteg gyereknek sziil6i apolasra

van sziiksége.

A védondkkel rendszeres kapcsolatot tartunk, fejtisztasagi ellendrzéseket végeznek

munkarendjiik szerint.
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® Az dvoda biztositja az egészségiigyi (orvosi, védéndi) munka feltételeit, gondoskodik a
sziikséges dvodapedagogusi feliigyeletrdl és sziikség szerint a gyermekek sziirésckre
torténd elokészitésérol.

* A vizsgalatok, sziirések idejérdl az 6vond koteles tajékoztatni a sziilét, a sziildnek joga
van a vizsgélat, szlirés megtagadasara.

* Napkdzbeni megbetegedés esetén a sziilot értesitjiik, aki koteles a gyermekért eljonni
¢s orvoshoz vinni.

* Az 6vodabol betegség miatt hazakiildott gyermeket csak orvosi igazolassal tudjuk
fogadni.

¢ Azintézmény udvaran és az épiilet egész teriiletén tilos a dohanyzas.
Allatok behozataldnak tilalma:

Allatok behozatala az intézménybe tilos, kivétel nevelési céllal, 4llategészségligyi igazolassal

rendelkezo6 éllatok esetén lehetséges.
Az intézmény épiiletének bezarasi szabalyai:

Az intézmény {&bejérati ajtajat 06.00-t61 — 09.00-ig tartjuk nyitva, ez id6n tul csengetéssel lehet

az intézménybe bejonni.
A kapukat minden alakalommal kérjiik becsukni.
Idegenek az intézményben:

Idegenek az intézményben csak sziikség esetén, tigyeik elintézése miatt tartézkodhatnak a

kijelslt helyeken.

Bombariadé esetén kovetendé magatartas:

Bombariad6 esetén az épiilet kiiiritése a tlizriad6 terv szerint trténik.
Tiizriad6 esetén kévetend6 magatartas:

Minden nevelési év elsd 6sszevont sziil6i értekezletén ismertetni kell a sziilokkel az intézmény

tlizriado tervét, mely kifliggesztve taldlhatd, a tlizvédelmi szabalyzatban leirtak alapjan.
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Hang- vagy videoéfelvétel készitése:

Az 6vodaban tilos barmilyen hang- vagy videdfelvétel készitése, legyen sz6 gyermekekrdl vagy
dolgozdkrol. A szabaly megsértése jogi kovetkezményekkel jar, mert sérti a gyermekek és a

dolgozdk maganéletét.

o Ptk. 2:45. § — személyiségi jogok védelme
e Infotv. 2011. évi CXIL tv. — személyes adatok kezelése
¢ Nemzeti koznevelésrol sz6l6 2011. évi CXC. tv. 4. § — a gyermekek jogainak védelme

Az egyiittnevelés hatékonysaganak és a zavartalan miikodés biztositasanak érdekében kérjiik a

sziiloket a rendszeres kapcsolattartasra és a HAZIREND pontos betartaséra.

LEGITIMACIOS ZARADEK

A Hazirend tekintetében véleményezési jogaval €It az 6voda sziil6i szervezete.

Budapest, 2025. 08. 27.

szlldi szervezef elnoke/ képviselbje

A Hazirendet a nevel6testiilet 100% arany ,,igen” szavazataval, 2025. 08. 27. napjan elfogadta.

......... holpn DI

nevelotestiilet képvisel6je

ZARO RENDELKEZESEK

1. Jelen szabdlyzat 2025. 09. 01 1ép életbe.

2. Jelen szabalyzat hatdlybalépésével egyidejilleg hatalyat veszti a 2025. szeptember 0O1.
napt6l az Ujpalotai Osszevont Ovodaban érvényben 1év6 Hazirend.

3. Az intézményiinkben dolgozé munkatarsak kotelesek a jelen szabalyzat eldirasait
attanulmanyozni, értelmezni és az azokban foglaltak szerint a t6liikk elvarhaté

gondossaggal eljarni.

9. verzié 15/16 Hazirend



4. Jelen szabélyzatot a sziilokkel meg kell ismertetni, betartdsa az intézménybe jar6

gyermekekre és sziileikre is vonatkozik.

Budapest, 2025. 08. 27.

9. verzié 16/16 Hazirend



